
Die Klinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin deckt das gesamte
Spektrum des Fachgebiets ab und unterstützt mit Ihren Leistungen wesent-
lich die anspruchsvolle medizinische Versorgung im Krankenhaus Hohen-
lind, sowohl in der Breitenversorgung wie auch in den Spezialisierungen,
insbesondere in den großen onkologischen Operationen.

● 45-köpfiges ärztliches Team (36 VK / CA, 13 OÄ, 8 FÄ, 23 Ass.)

● 15.000 Narkoseleistungen p.a. für 6 operative Disziplinen:  Chirurgie,
Urologie, Gynäkologie, Senologie, HNO, Augenheilkunde

● Umfassendes  anästhesiologisches Spektrum mit allen Narkoseverfah-
ren inkl. ultraschallgestützter Regionalanästhesien

● Tägliche Besetzung von 15 OP-Sälen (inkl. 2 Säle für Robotik und ein
Ambulanz-OP) zzgl. Funktionsbereichen

● Versorgung der 14 Planbetten umfassenden interdisziplinären Inten-
sivstation mit hohem Anteil operativer Patient:innen

● Integriert: Abteilung für Schmerztherapie und Palliativmedizin unter
eigener Leitung, ergänzt durch ein schmerztherapeutisches MVZ

● Volle Weiterbildungsermächtigung für Anästhesiologie, Intensivmedi-
zin, Schmerztherapie und Palliativmedizin

● Engagement in der studentischen Lehre im Rahmen des akade-
mischen Lehrauftrags

Ihre Position als Nachfolger:in des langjährigen Chefarztes, Prof. Dr. Fritz
Fiedler, der aus Altersgründen ausscheidet, treten Sie idealerweise am
01.09.2027 an. Fachlich wie auch in der Führung und Organisation stellen
Sie sich einem vielseitigen und anspruchsvollen Gestaltungsfeld.

Dies gilt sowohl für die Fortsetzung der hohen Versorgungsqualität wie
auch für die umfassenden Change-Prozesse, die heute in allen
Krankenhäusern bevorstehen. Dazu gehört die kontinuierliche Optimierung
von Standards und Abläufen wie auch die Umsetzung der zunehmenden
ambulanten OPs im Rahmen der Hybrid-DRGs.

Ihr Kompetenzprofil als fachlich und menschlich überzeugender, klinisch
in einem breiten Spektrum versierter und habilitierter Facharzt (m/w/d) für
Anästhesiologie mit Zusatzweiterbildung Intensivmedizin - gerne auch mit
weiteren Qualifikationen - entspricht dem Leistungsniveau dieser Klinik.

Sie haben auf Ihrem Weg in großen universitären und/oder Maximalver-
sorgungskrankenhäusern mit anspruchsvoll wie effizient arbeitenden Kli-
niken exzellentes anästhesiologisches und intensivmedizinisches
Erfahrungsspektrum erwerben können. Ihr Know-How als „Allrounder:in“
Ihres Fachgebiets und Ihre strukturierte, fördernde Führungsbefähigung
stellen Sie bereits heute in leitender Funktion unter Beweis. Durch Ihr
Organisationstalent sichern Sie optimale interdisziplinäre Abstimmungen,
eine zielgerichtete Prozesssteuerung und einen effizienten Ressourcenein-
satz ab. Zu Ihren Stärken als souveräne, zugewandte, kooperative wie
durchsetzungsstarke Persönlichkeit zählen Sie Leistungsmotivation und
Gestaltungsfreude sowie Engagement in der Lehre und Weiterbildung.
Sie streben eine Chefarztposition an, in der Sie Exzellenzmedizin ebenso
umsetzen möchten wie die Ziele eines freigemeinnützigen, katholischen
und werteorientierten Krankenhausträgers? Dann sollten wir ins Gespräch
kommen!

Das dürfen Sie erwarten: Es erwartet Sie eine vielseitige und anspruchs-
volle Leitungsposition in einem leistungsstarken und gut geführten Kran-
kenhaus, das zu den ersten Adressen in Köln gehört. Die Klinik für
Anästhesiologie und Intensivmedizin bietet gute fachliche, technische
und personelle Rahmenbedingungen ebenso wie Herausforderungen
und Entwicklungspotenziale für die Zukunft. Vertraglich erwartet Sie eine
der Position angemessene Dotierung, die auch das Liquidationsrecht für
die Behandlung von Wahlleistungspatient:innen beinhaltet. Details hierzu
sind Thema in Gesprächen vor Ort.

Ihr erster Ansprechpartner für die Position (Kennziffer 26061) ist Roland
Liebig. Er hält weitere Informationen für Sie bereit und erläutert Ihnen gerne
in einem ersten vertraulichen Gespräch Einzelheiten zu der Position.
Telefonisch 0221 474469 10 oder per E-Mail bewerbung@bueroliebig.de.
Die Diskretion wird uneingeschränkt zugesichert.
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Generationenwechsel in einem bedeutsamen Krankenhaus Kölns

Chefarzt (m/w/d)
der Klinik für Anästhesiologie und Intensivmedizin

St. Elisabeth-Krankenhaus Köln-Hohenlind - Akad. Lehrkrankenhaus der Universität zu Köln
Nachfolge Prof. Dr. Fritz Fiedler

Das St. Elisabeth-Krankenhaus Köln-Hohenlind ist ein traditionsreiches und
modernes freigemeinnütziges Krankenhaus. Es umfasst 390 Planbetten
und bietet ein überdurchschnittlich hohes Leistungsniveau in vielen
Fachbereichen. In der Trägerschaft des Diözesan-Caritasverbandes
(Mehrheitsgesellschafter) ist der Leitsatz „Der Patient in unserer Mitte“
Ausdruck der Unternehmenskultur. Der Erfolg des Hauses und seine
Leistungsfähigkeit spiegeln sich eindrücklich in Patienten- und
Zuweiserumfragen.

Einige Eckdaten veranschaulichen das Profil des Hauses: Jährlich werden
rund 23.000 stationäre und 130.000 ambulante Patient:innen in zehn
Kliniken und mehreren onkologisch ausgerichteten Zentren versorgt. Es ist
akademisches Lehrkrankenhaus der Universität zu Köln und das einzige
außeruniversitäre Krankenhaus Kölns mit DKG-Zertifizierung als
Onkologisches Zentrum inkl. Verankerung der Leistungsgruppen im
Krankenhausplan NRW. Im angegliederten MVZ und Facharztzentrum
ergänzen weitere Disziplinen den Leistungsstandort.


