
SRH Klinikum Karlsbad-Langensteinbach

Arzt in Weiterbildung oder 
Facharzt w/m/d Anästhesie  
und Intensivmedizin

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung online über unser Karriere-Portal 
mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und 
der Kennziffer 8326.

Als international anerkanntes Fachkrankenhaus und  
wichtiger Akutversorger im Landkreis Karlsruhe investieren 
wir in unsere Mitarbeiter:innen, in eine effektive Infra- 
struktur und innovative Medizintechnik und können dadurch  
bestimmte Krankheitsbilder in den medizinischen Fach-
gebieten Muskeln & Skelett, Herz & Gefäße, Nervensystem 
sowie Psyche besser, sicherer und gezielter behandeln. 

Wir sind Teil der SRH, eines Stiftungsunternehmens mit über 
16.000 Mitarbeiter:innen und wegweisenden Angeboten in 
den Bereichen Bildung und Gesundheit.

Wir suchen Sie in Voll- oder Teilzeit für unseren Bereich  
Anästhesie und Intensivmedizin.

Wir bieten Ihnen:
— Attraktive Vergütung nach dem SRH Kliniken Tarifvertrag  
 und Altersvorsorge bei der VBL
— Individuelle Möglichkeiten zur Arbeit in Teilzeit
— Kooperation mit Kita in Kliniknähe
— Umfassendes Angebot an Mitarbeiterrabatten
— Business-Bike im Leasingmodell
—	 Jährliche	Mitarbeitergespräche	zur	beruflichen	Entfaltung
— Besondere Förderung für die Facharzt-Weiterbildung, auch  
	 durch	unseren	SRH	Kliniken	Qualifizierungstarifvertrag	 
 für Ärzte

Ihre Aufgabe:
— Vorbereitung und Durchführung von Narkosen
— Behandlung von Intensivpatienten
— Besetzung des Notarztwagens (fakultativ)

Ihr Profil:
— In Deutschland anerkannte Approbation
— Assistenzarzt ab 2./3. Weiterbildungsjahr oder Facharzt  
 für Anästhesiologie
—	 Engagement	und	menschliches	Einfühlungsvermögen
— Fähigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit in inter- 
 disziplinären Teams

Wir betonen ausdrücklich, dass bei uns alle Menschen – unab- 
hängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie 
sexueller Orientierung – gleichermaßen willkommen sind. Be-
hinderte Bewerber:innen werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher	Eignung	bevorzugt	eingestellt	bzw.	ausgebildet.

Sprechen Sie unverbindlich mit Kollegen und Kolleginnen aus 
dem ärztlichen Bereich oder stellen Sie Ihre Fragen unserem 
Chefarzt	und	ärztlichen	Direktor	Dr.	med.	Andreas	Eichler,	
Telefon +49 (0) 7202 61-3654


