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Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in Trier

  Ärzte (m/w) für Anästhesie und 
  Intensivmedizin sowie Notfallmedizin
Die Abteilung für Anästhesiologie, Intensiv- und Notfallmedizin versorgt alle operativen, diagnostischen und 
therapeutischen Disziplinen im Klinikum Mutterhaus. Es werden Patienten aller Altersklassen betreut, vom 
„Frühgeborenen“ bis zum über 100-Jährigen. Bei jährlich mehr als 15.000 anästhesiologischen Leistungen 
kommen modernste Therapieverfahren zum Einsatz.

Im hochspezialisierten Umfeld unseres modernen Klinikums vertreten wir ein Fachgebiet mit Berührungs-
punkten zu allen anderen Fachdisziplinen. Unser Anspruch ist es, dem Patienten, aber auch seinen Angehörigen 
menschlich und qualifiziert zu begegnen und ein offenes Ohr für seine Sorgen und Nöte zu haben – hierfür 
arbeiten Medizin und Pflege „Hand in Hand“. 

Die organisatorische Zuordnung des Notarztstandortes Trier-Ehrang zur Abteilung Anästhesie und Intensiv- 
medizin des Klinikums Mutterhaus bietet zudem die Möglichkeit, ausschließlich als Notarzt oder in kombinier-
ter Tätigkeit mit der Anästhesie und der Intensivmedizin tätig zu sein.

Der Chefarzt verfügt über die volle Weiterbildungsbefugnis im Bereich der Anästhesie und speziellen Intensiv-
medizin; die Schmerztherapie kann im Rahmen einer internen Rotation erworben werden. 

Wir bieten attraktive Arbeitsbedingungen für Ihre Karriere in der ältesten Stadt Deutschlands - geprägt durch 
die Hochschulen und die Lage in der Grenzregion zeigt sich der moderne und internationale Charme Triers. 

Wir  laden Sie herzlich dazu ein, uns näher kennen zu lernen! 
Gerne steht Ihnen Dr. med. Oliver Kunitz, Chefarzt der Abteilung Anästhesie und Intensivmedizin, 
telefonisch unter +49 651 947-2429 zur Verfügung. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Karriereportal www.mutterhaus.de/karriere 
oder per E-Mail an personalmanagement@mutterhaus.de

Wir sind ein Schwerpunktkrankenhaus und Akademisches 
Lehrkrankenhaus der Johannes Gutenberg-Universität 
Mainz mit ca. 2600 Mitarbeitern an drei Standorten in 
der Stadt Trier. Wir sind ein Familienkrankenhaus für 
Patientinnen und Patienten in allen Lebensphasen: 
für Babys, Kinder und Jugendliche sowie Erwachsene 
bis hin ins hohe Alter.


