
Das Orthopädische Zentrum Martin-Ulbrich-Haus Rothenburg  
gGmbH verfügt über eine überregional anerkannte Fachklinik 
für Orthopädie mit 90 Betten, eine Klinik für Rehabilitation mit 
65 Betten, ein Wohnpflegeheim für Schwerstkörperbehinderte 
mit 36 Betten, eine Tagepflegeeinrichtung und ein medizinisches 
Versorgungszentrum.

Wir suchen zum 1. Januar 2022 einen 

Das Spektrum der Klinik umfasst alle orthopädischen Erkrankun­
gen wobei der Schwerpunkt der Arbeit im Bereich der Gelenken­
doprothetik liegt. Die Abteilung Anästhesie führt jährlich ca. 2000 
Anästhesien durch, wobei der Anteil der Regionalanästhesien 
bei 20% liegt. Es werden täglich zwei hochmoderne Anästhe­
siearbeitsplätze betrieben sowie ein Arbeitsplatz für ambulante  
Operationen. Das Team besteht aus drei Fachärzten

Wir suchen eine qualifizierte und motivierte Persönlichkeit mit 
mehrjähriger Berufserfahrung und Interesse für die Anwendung 
moderner Anästhesieverfahren. Idealerweise verfügen Sie über 
eine Ausbildung in der Notfallmedizin. Die Bereitschaft zur Teil­
nahme am Rufbereitschaftsdienst wird vorausgesetzt.

Sie erwartet ein angenehmes, kollegiales Betriebsklima in einem 
professionellen Team, eine enge interdisziplinäre Zusammenar­
beit in einem modernen Arbeitsumfeld. Die Vergütung erfolgt 
nach TV Ärzte/VKA. Es besteht eine betriebliche Altersversor­
gung. Die Teilnahme an Weiterbildungsveranstaltungen wird 
ausdrücklich mit Freistellungen und Kostenbeteiligungen geför­
dert. Eine Identifizierung mit der Zielsetzung unseres diakoni­
schen Unternehmens setzen wir voraus.

Für erste Kontakte steht Ihnen der CA Anästhesie, Herr Dr. med. 
Joachim Gora, Telefon 035891-42-265, bzw. die Personalleite­
rin, Frau Lebeda, Telefon 035891-42-110 zur Verfügung.

Facharzt für Anästhesie/Intensivmedizin  
(m./w./d.)

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Orthopädisches Zentrum  
Martin-Ulbrich-Haus Rothenburg gGmbH
Personalabteilung, Horkaer Str. 15-21, in 02929 Rothenburg.
E-Mail: info@klinik-rothenburg.de

in Vollzeit in einem unbefristeten Dienstverhältnis


