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Gewinnen durch Datenmanagement

Wir sind eine Hamburger Unternehmensberatung speziell fir Krankenhauser.
Unser OPTEAMIZER und OP-Maa$S haben sich als Standards fiir die Prozess-
analyse und Ablaufsteuerung im OP in der D-A-CH-Region etabliert. Gemeinsam
mit unseren Kunden sowie unseren Kooperationspartnern entwickeln wir unser
Angebot stetig weiter. Wir garantieren mit dem OPTEAMIZER und OP-Maa$S
exakt auf die Anforderungen des modernen OP-Managements abgestimmte
Instrumente zur effizienten Steuerung von OP-Prozessen. Unsere Datenbank
umfasst mittlerweile iber 25 Mio. OP-Datensdtze von mehr als 300 Kranken-
hausern aller Versorgungsstufen aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz.

Wir suchen Dich:

OP-Manager (m/w/d) und
OP-Koordinator (m/w/d)

fir den weiteren Aushau unseres Produktes OP-Maa$ (OP-Management
as a Service) in Deutschland, Osterreich und der Schweiz (DACH-Region).

Aufgaben: Du nimmst aktiv Kontakt zum OP-Management/zur OP-Koordina-
tion in Krankenh&usern in der DACH-Region auf und bietest Hilfe und Unter-
stlitzung bei der Analyse der bestehenden OP-Ablaufe an. Deine Expertise
beginnt mit der Interpretation von Prozessdaten aus dem OPTEAMIZER und
erstreckt sich diber sdmtliche perioperative Prozesse inkl. ITS/IMC und AEMP.
Fir unsere Auftraggeber formulierst Du konkrete Ziele zur patientenorien-
tierten Verbesserung der OP-Prozesse und begleitest die ausgewdhlten MaB-
nahmen zur Umsetzung im Rahmen eines typischen Projekt-Controllings.

Profil: Du kommst aus dem Gesundheitsbereich und hast nach einer abge-
schlossenen Berufsausbildung als Pflegekraft im Operations- oder Andsthe-
siedienst mindestens zwei Jahre Berufserfahrung sammeln kénnen, bevor Du
entweder eine Fachweiterbildung Andsthesie/Intensiv oder OP-Dienst oder
ein Studium im Bereich der Gesundheitswirtschaft absolviert hast. Alternativ
hast Du Dein Medizinstudium mit der Approbation beendet und mindestens
zwei Jahre arztliche Berufserfahrung in einem operativen Fachgebiet oder der
Anésthesiologie gesammelt.

Idealerweise hast Du schon Erfahrung in der Position OP-Management erwor-
ben und eine entsprechende Zusatzqualifikation absolviert.

Ausgehend von einer ausgepragten Ziel-, Ergebnis- und Serviceorientierung
sind eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise, gute analytische Fa-
higkeiten — auch im Umgang mit Daten, Eigeninitiative sowie Teamfahigkeit
mit hoher kommunikativer Kompetenz Deine Starken. Bereitschaft zu Reise-
tatigkeit ist erforderlich.

Wir bieten:
 Mitgestaltung einer besseren Gesundheitsversorgung
o Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgaben an der Verbindung von
Medizin, Consulting und IT
Kollegiales und motiviertes Team, das sich dynamisch weiterentwickelt
Betriebliche Altersvorsorge
Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten
Umfangreiches Arbeiten aus dem Homeoffice
Moderne Arbeitsplatze
Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitmdglichkeiten
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Aus datenschutzrechtlichen Griinden nehmen wir Bewerbungen ausschlieBlich
elektronisch ber unsere Personalmanagement-Software und den Link
https://digmed.jobs.personio.de/job/794800?_pc=882339%%#apply
entgegen.

Fiir Fragen steht Dir Enno Bialas, der Geschaftsfiihrer von digmed unter der
E-Mail ebialas@digmed.de zur Verfigung.
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